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staviks

Verksamhetsidé

"Hallstaviks Ryttarforening ar en ideell forening som ligger i naturskdna Roslagen. Har mots
vuxna och barn genom ett gediget och gemensamt hastintresse. Oavsett vilket kunskapsmal
du har ar du valkommen att rida pa var personliga ridskola, tavla i valfri gren eller delta i
Ungdomssektionens aktiviteter. Hallstaviks Ryttarférening med hasten i hjartat!"

Verksamhetsomraden

Féreningsverksamheten ska bidra till att vi far en aktiv forening med engagerade
medlemmar. Aktiviteter for barn, ungdomar och vuxna ska arrangeras. Vi arbetar med
ridsportens ledstjarnor i var dagliga verksamhet. Foreningen stravar efter att erbjuda
traningar och tavlingar till medlemmar i bade hoppning och dressyr.

Ridskolan ar foreningens kdarnverksamhet. Vi vill erbjuda lektioner under saval dagtid
som kvallstid. Vi erbjuder dven ridning for personer med funktionsvariationer.
Utbildning sker enligt utbildningsplan och ridsportens ledstjarnor genomsyrar hela

upplagget.

Kollektivstall erbjuds for uppstallning till privatpersoner. Lainken mellan styrelse och
kollektiv ar stallansvarig som utses av styrelsen.

Styrelsen dr en sammansvetsad grupp av ideella medlemmar som arbetar for helheten
inom alla omraden. Ser till behovet av alla verksamhetsomraden och hor medlemmarnas
rost.

Utbildning av saval medlemmar som anstalld personal.

Ungdomssektionen ar en central funktion for barn och ungdomar for att komma in i
verksamheten.

Tdvlingar arrangeras i dressyr och hoppning pa klubbniv3, lokal/ 1* och regional/ 2*
niva.
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Verksamhetsplan for div omraden 2023

Ridskola

Med héasten i centrum och med ridsportens ledstjarnor erbjuda elever en god
ryttarutbildning fran nyborjare till tavlingsryttare.

Aktivt varva fler ridande.

Fortsitta arbetet med att erbjuda ridning for ryttare med
funktionsvariationer.

Anordna aktiviteter, ridlager och kurser for olika dldersgrupper.
Vidareutbilda hastarna i ridskoleverksamheten motsvarande Dressyr LA pa
hastarna och LB pad ponnyer, hoppning 80 cm storhést och LD pa ponny.
Arbeta for att ridskoleelever ska erbjudas mojlighet att tavla pa lokal niva.
Fornya hastmaterialet och aktivt leta passande hastar/ponnyer.

Fortsitta att se 6ver och uppdatera hdstarnas utrustning.

Verkar mot mobbing och trakasserier i alla former.

Kollektivstall

+ Fortsatt samarbete med ridskolan genom fodringar och in/utslapp enligt schema.

e Gemensamt se 6ver vad som behover goras pa anlaggningen och se l6sningar pa
detta.

e Aktivtintegrera med andra medlemmar och utga fran féreningens vardegrund
och ridsportens ledstjarnor.

o Fortsatt arbete med ansvarsomraden.

Utbildning

Anstallda ridlararare ska erbjudas maojligheter att delta i fortbildningar.
Ovrig personal utbildas vid gemensamma tréffar.

Erbjuda ungdomssektionen Ungdomsledarutbildning.

Medlemmar skall ges mdjlighet att ga Gront kort kurs i egen regi.
Styrelsen fortsatter med styrelseutbildningar.

Foreningsverksamhet

o Erbjuda klubbklader.

e Arrangera aktiviteter dir manniskor kan integrera 6ver dldersgranser.
e Medverka i foreningsaktiviteter som anordnas i kommunen.

o Vid efterfragan erbjuda traningar i hoppning och dressyr
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Styrelsen

o Fortsitta arbeta med malet att 6ka intdkterna och minska kostnaderna for att
starka foreningens ekonomi.

e Slutfora atgardslista som uppkom efter lansstyrelsens kontrollrapport.

e Arbeta aktivt for att forbattra kommunikationen saval till medlemmar som
ovriga intresserade, med medlemsmail som den primara
kommunikationskanalen.

e Arbeta for att fa fler som engagerar sig ideellt i foreningens verksamhet.

o Aktivt arbeta for att 6ka foreningens medlemsantal.

o Se till att ridskolan har den personal som behovs for att verksamheten ska
kunna bedrivas.

e Prioritera och stotta utvecklingen av ungdomsverksamheten.

e Aktivt se 6ver och soka bidrag till foreningen.

o Fortsatta att arbeta med vardegrunden och sprida den till alla medlemmar.

o Etablera arbetsgrupper som sjilvstandigt jobbar med avgransade fragor inom
foreningen.

o Uppratthalla kontakten med kommunen, foretag och paborja arbetet
gentemot sponsorer.

Ungdomssektion

Arbetar for alla under 26 ar och anordnar aktiviteter for dessa.
Verkar for gemenskap och gladje bland barn och unga.

e Har gott samarbete med styrelsen.
e Erbjuda de som vill utbildningar i féreningslara.
Tavling

o Foreningen har som ambition att genomfora tavlingar genom sin
tavlingskommitté. Tavlingar i dressyr och hoppning pa klubbnivg, lokal/1*
och regional/2* niva.

e Anordna klubbmasterskap i dressyr och hoppning.

e Arbeta for mojligheten att vara med i lagtavlingar.
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